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asignacion de actividades de cada area, indicé que ya se tiene un avance y en cuanto se alcance un porcentaje
considerable, se enviara un informe de progreso. En cuanto al otro manual, menciond que lo mas conveniente sera
adecuarse a los nuevos cambios y realizar las actualizaciones necesarias. Tomé la palabra la Mtra. Maria Martha
Anzures Pinzon, en su calidad de Secretaria Ejecutiva del Comité de Mejora Regulatoria Interna, y manifestd a los
miembros del Comité que continuaban con el siguiente punto del Programa de Trabajo, el cual correspondia a la
Direcciéon de Regularizacion, con la fusion de dos manuales que ya estaban en la Direccién de Asuntos Juridicos,
esperando la Opinién Juridica. Tomé la palabra la Lic. Melany Aylin Mayen Castro, Jefa del Departamento de
Incorporaciéon del Suelo y Asuntos Territoriales, quien indicé que el manual seguia en la etapa de andlisis.
Posteriormente, el Lic. Andrés Garcia Acosta, Subdirector de Area de la Oficina de Representacion en el INSUS 'y
Asesor Técnico Suplente, sefialé que debia quedar claro que la revision por parte del area juridica era para emitir una
opinién que debia integrarse a la carpeta antes de la sesion. Finalmente, la Mtra. Maria Martha Anzures Pinzon, en su
calidad de Secretaria Ejecutiva del Comité de Mejora Regulatoria Interna, retom¢é la palabra y manifesté a los
miembros del Comité que le hubiera gustado que la Opinién Juridica estuviera disponible antes de la Sesion. Sin
embargo, entendia las cargas de trabajo de la Direccién de Asuntos Juridicos. Continué y manifesté a los Miembros del
Comité, que continuaba con el subsecuente punto del programa de trabajo, correspondiente a la Direccion de
Regularizacion con la fusion de dos manuales, mencioné que éstos ya se encuentran en la Direccion de Asuntos
Juridicos para la Opinion Juridica. Tomd la palabra la Lic. Melany Aylin Mayen Castro, Jefa del Departamento de
Incorporacion del Suelo y Asuntos Territoriales, indicando que siguen en la etapa de analisis del manual, asimismo,
trato el tema de la Coordinacion Operativa de Representaciones, quien manifesté que ya habia enviado la opinion
juridica respecto de este instrumento juridico, y se manifestd en el sentido de que no podian emitir un acuerdo
favorable, ya que el 6 de febrero del presente, se habia realizado una mesa de trabajo para revisar el Estatuto Organico
del INSUS, en la cual se acordé que se modificarian las funciones. Explic que, como se habia comentado en esa mesa
de trabajo, todos los lineamientos estaban basados en esas funciones, por lo que, mientras no se modificaran las
funciones, no podian emitir una opinion favorable. La Mtra. Maria Martha Anzures Pinzon, en su calidad de Secretaria
Ejecutiva del Comité de Mejora Regulatoria Interna, tomoé la palabra y manifesté a los miembros del Comite que el
tema de los Lineamientos de la Coordinacion sigue pendiente. Indicd que se estan llevando a cabo mesas de trabajo
para la actualizacion del Manual y del Estatuto, y que los lineamientos de la Coordinacion de Representaciones

Regionales, se van a subir a otro nivel para hacer algunas puntualizaciones, de las cuales, en su momento, también se-

los haria saber. Continuando, en uso de la palabra la Mtra. Maria Martha Anzures Pinzén, en su calidad de Secretaria
Ejecutiva del Comité de Mejora Regulatorié Interna, menciond que pasaba al siguiente punto del programa de trabajo
y, retomando el tema del Estatuto Organico y del Manual General de Organizacién, se informo6 que ya se tenian
comentarios de todas las areas, como Regularizacién, Gestién de Suelo y la Coordinacion Técnica, que éstos habian
sido actualizados nuevamente, por lo que se continua trabajando en la actualizacion de esos dos instrumentos
normativos. Finalmente, mostr¢ el oficio que se habia enviado a la Direccién de Asuntos Juridicos con respecto a los
proyectos normativos antes mencionados, y se expreso la expectativa de que para la proxima sesion del COMERI ya se
tuvieran los documentos con la opinién juridica, continué manifestando que, en caso de no recibir mas comentarios, se
cierra el tema del programa de trabajo y se pasa al siguiente punto del Orden del Dia, que son los Asuntos Generales.

ASUNTOS GENERALES.
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Vigencia de la disposicion mencionada y la del “Cédigo de Conducta”. Finalmente, la Mtra. Maria Martha Anzures
Pinzén, en su calidad de Secretaria Ejecutiva del Comité de Mejora Regulatoria Interna, intervino nuevamente y
manifestd a los miembros del Comité que se harian las actualizaciones a los dos manuales, tanto en los nombres como
a las Caratulas de Validacion de Vigencia. Tomé la palabra el Lic. Andrés Garcia Acosta, Subdirector de Area de la
Oficina de Representacion en el INSUS y Asesor Técnico Suplente, y mencion6 que tenian otra precision respecto al
“Manual de Procedimientos del Programa de Regularizacion de Asentamientos Humanos”, aclarando que el nombre
correcto era “Manual de Procedimientos del Programa para Regularizar Asentamientos Humanos”, el cual pertenecia al
area de Planeacién. Tomé la palabra la Mtra. Maria Martha Anzures Pinzén, en su calidad de Secretaria Ejecutiva del
Comité de Mejora Regulatoria Interna, y manifestd a los miembros del Comité que se corregira el nombre del manual.
Posteriormente, comenté que, si ya no habia algun tema adicional respecto al inventario de normas, pasarian al
siguiente punto del Orden del Dia, correspondiente al Programa de Trabajo.

La Mtra. Marfa Martha Anzures Pinzon, en su calidad de Secretaria Ejecutiva del Comité de Mejora Regulatoria Interna,
manifiesta que derivado de lo expresado anteriormente, es que se toma el siguiente Acuerdo: -----

ACUERDO I-ORD-1-2025 LA OFICINA DE REPRESENTACION EN COORDINACON CON LA SUBDIRECCION DE
NORMATIVIDAD ADMINISTRATIVA REALIZARAN LA CONSULTA ANTE LA SECRETARIA ANTICORRUPCION Y BUEN
GOBIERNO PARA VERIFICAR SI LA GUIA EN MATERIA DE SENSIBILIZACION PARA LA CONTRATACION DE LOTES
SUSCEPTIBLES DE REGULARIZAR PODRA SER INCORPORADA AL SISTEMA DE ADMINISTRACION DE NORMAS
INTERNA (SANI) Y CUAL SERIA EL PROCEDIMIENTO.

La Mtra. Maria Martha Anzures Pinzén, en su calidad de Secretaria Ejecutiva del Comité de Mejora Regulatoria Interna,
manifiesta que se continuia con el siguiente punto del Orden del Dia. ---------------- -

IV.- PROGRAMA DE TRABAJO DE ACTUALIZACION Y MODIFICACION DE PROCEDIMIENTOS Y NORMATIVIDAD.
SUSTANTIVA 2025 DEL INSTITUTO NACIONAL DEL SUELO SUSTENTABLE. -------r--mermnrmmrmmmmmmemmrmem oo :

La Mtra. Maria Martha Anzures Pinzén, en su calidad de Secretaria Ejecutiva del Comité de Mejora Regulatoria Inter
hizo uso de la palabra y manifesté a los miembros del Comité que el primer proyecto correspondia a la Direccion de
Gestion del Suelo, menciond que este proyecto estd en proceso de actualizaciéon y tiene programado un primer "é
informe para junio de 2025. Su estatus se encuentra en proceso y también se estan realizando cambios en las P

funciones. A continuacién, menciond los proyectos de la Direcciéon de Planeacion y Evaluaciéon de Proyectos, que '
incluye dos proyectos normativos: los Lineamientos para la Asignacién de Claves y el Manual de Procedimientos del
Programa para Regularizar Asentamientos Humanos en el PRAH. La Mtra. Karina Pamela Castafieda Ramirez,
Subdirectora del Inventario Nacional del Suelo, tomé la palabra y comenté que respecto a su proyecto normativo de
Asignacion de Claves Institucionales aun estan en proceso de elaboracién, ya que las claves las van a operar a través
de un sistema que se esta desarrollando en el drea de TICS. Aun se estan definiendo los procedimientos de trabajo y la

T
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retomar su aprobacion por el érgano colegiado. El Lic. Andrés Garcia Acosta, Subdirector de Area de la Oficina de
Representacion en el INSUS y Asesor Técnico Suplente, tomé la palabra y expreso que queria hacer una aclaracion,
(pregunta) ya que el Cédigo de Conducta no se encontraba registrado en la Normateca Interna y se requiere que este
publicado en la-Normateca Interna del INSUS. La Mtra. Maria Martha Anzures Pinzon, en su calidad de Secretaria
Ejecutiva del Comité de Mejora Regulatoria Interna, tom¢ la palabra y manifest6 a los Miembros del Comité que,
derivado de la actualizacion realizada de las Caratulas de Validacion de Vigencia de cada una de la normativa vigentes,
el Cédigo de Conducta se migré a las Normas Histéricas. Sin embargo, indicé que, en cuanto reciban su caratula de
vigencia actual, se movera a la normatividad vigente. La Lic. Adalid Carapia Gonzalez, Subdirectora de Regularizacion,
tomé la palabra y comenté que, respecto a la Normateca Interna del INSUS, no veian publicada la Guia de
Sensibilizacién en ningun lugar. Menciond que el afio pasado se habia acordado subirla a la Normateca Interna. La
Mtra. Maria Martha Anzures Pinzén, en su calidad de Secretaria Ejecutiva del Comité de Mejora Regulatoria Interna,
tomé la palabra y manifest6é a los Miembros del Comité que, respecto al tema de la guia, se habia acordado que
formaba parte de su operacidn y se anexd en el mismo archivo del manual que la contenia. Explicé que, si se solicitaba
separarla, no tendrian problema, pero recordé que personal de la Direcciéon de Regularizacién habia indicado que se
intéegrara la guia en ese manual, ya que emanaba de él. La Lic. Adalid Carapia Gonzalez, Subdirectora de
Regularizacién, tomd la palabra y comentd que, antes de esa guia, estaban las Reglas de Contratacion y Escrituracion,
las cuales habian sido publicadas en el Diario Oficial de la Federacién. Sefiald que estas no venian como anexo dentro
de ese manual ni estaban referidas, ya que no formaban parte de esa esfera juridica y no es anexo a ese manual. La
Mtra. Maria Martha Anzures Pinzén, en su calidad de Secretaria Ejecutiva del Comité de Mejora Regulatoria Interna,
tom¢ la palabra y manifesté a los Miembros del Comité que, para poder incorporar esa guia de manera independiente
en el SANI, se tendrian que sesionar ante el COMERI para su aprobacién y validacion. Sin embargo, mencioné que,
como era una guia, habia la posibilidad de no poder incorporarla al SANI. Aclaré que se podia incorporar un manual,
politicas o lineamientos, pero una guia no estd contemplada dado que es algo muy especifico. Ahadié que podian
hacer una consulta con el apoyo de la Oficina de Representacién para que la Secretaria Anticorrupcion y Buen
Gobierno indicara si era posible registrar la guia en el SANL El Lic. Andrés Garcia Acosta, Subdirector de Area de la
Oficina de Representacion en el INSUS y Asesor Técnico Suplente, tom¢ la palabra y mencioné que tendrian que ver el
sustento legal para determinar si podia formar parte del inventario de normas. Posteriormente, la Mtra. Maria Martha
Anzures Pinzén, en su calidad de Secretaria Ejecutiva del Comité de Mejora Regulatoria Interna, retomo la palabra y
recordd a los miembros del Comité que la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno, ha indicado recurrentemente
que, no se deben subir normas en exceso, ya que, si algo ya estaba establecido en alguna normatividad, es mejor
dejarlo asi, dado que ya les habia sucedido con otros manuales. Sin embargo, sugirié que era mejor hacer la consulta
y, sobre todo, para efectos de SANI, se puede dejar como Acuerdo 'y que la Oficina de Representacidn realizara la
consulta ante la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno para verificar si la guia podria ser incorporada al Sistema
de Administracion de Normas Interna (SANI) y cudl sera el procedimiento para ejecutar esta accion normativa. En otro
orden de ideas, tomé la palabra el Lic. Andrés Garcia Acosta, Subdirector de Area de la Oficina de-Representacion y

Asesor Técnico Suplente, y mencioné que tenian algunos comentarios sobre algunos nombres de los manuales, como

el de la “Politica Nacional del Suelo”, que deberia ser “Politica Nacional de Suelo”. Luego, tom¢ la palabra la Mtra. Maria
Martha Anzures Pinzon, en su calidad de Secretaria Ejecutiva del Comité de Mejora Regulatoria Interna, y manifesto a
los miembros del Comité que ya se habian hecho algunos ajustes en cuanto a los nombres de los manuales.
Posteriormente, el Lic. Andrés Garcia Acosta, Subdirector de Area de la Oficina de Representacion en el INSUS y Asesor

Técnico Suplente, retom¢ la palabra y menciond que también habia que actualizar la Caratula de Validacion de /5
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La Mtra. Maria Martha Anzures Pinzén, en su calidad de Secretaria Ejecutiva del Comité de Mejora Regulatoria en uso
de la palabra manifesté a los Miembros del Comité, que el Manual de Verificacion de Asentamientos Humanos
Irregulares y Suelo Libre asi como el Manual de Integracién de Expedientes Técnicos de Asentamientos Humanos,
Irrequlares y Suelo Libre, se encuentran en proceso de difusién para que las Unidades Administrativas emitan sus
comentarios, en cuanto al Manual para la Elaboracién de la Cartografia Urbana, menciond que esta el proceso de
revision por parte del 4rea responsable de su envio a la presidencia del Comité, nos hizo favor el area de
Regularizacién de enviarnos su actualizaciéon, toma la palabra la Lic. Adalid Carapia Gonzalez, Subdirectora de
Regularizacién, y comenta: antes que nada quiero informarles que el Arquitecto Bruno se encuentra en un Ejido y no
se pudo incorporar, el manual en referencia corresponde directamente a la Subdireccion Técnica, entonces me
comentaron que se encuentran trabajando en el y que a la brevedad se reportaran los avances que se tienen
registrados. Toma la palabra la Mtra. Maria Martha Anzures Pinzén en su calidad de Secretaria Ejecutiva del Comite de
Mejora Regulatoria y manifiesta a los Miembros del Comité, que efectivamente es un manual que esta pendiente en el
Programa de Trabajo y tenemos referencia de fecha, entendemos que siguen trabajando en la actualizacion, si hay
algun comentario adicional que quieran agregar, debido a la situaciéon que nos expone la Licenciada, dejaremos en
seqguimiento el acuerdo para la préxima sesién, pasamos al siguiente punto del Orden del Dia.----------------mznommmmmeeeeeee

III.- SEGUIMIENTO Y ACTUALIZACION DEL INVENTARIO DE NORMAS INTERNAS DEL INSTITUTO EN EL
SISTEMA DE NORMAS INTERNAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL (SANI). ---------

La Mtra. Maria Martha Anzures Pinzon, en su calidad de Secretaria Ejecutiva del Comité de Mejora Regulatoria Interna,
y en uso de la palabra, manifesté a los Miembros del Comité que, durante todos los trimestres pasados, se habia
trabajado en el inventario de normas, tanto en SANI como en la Normateca Interna. Se habian realizado diversas

actualizaciones, y una de las mas importantes fue que todas las disposiciones, excepto las dos marcadas en amarillo,.
ya cuentan con la Caratula de Validacién de Vigencia, tal como lo habia solicitado la Secretaria Anticorrupcion y Buen:
Gobierno, explicé que, si se ingresaba a la Normateca Interna y se abria el archivo de cualquier disposicion, ya fuera

Sustantiva o Administrativa, se mostraba con la Caratula de Validacién de Vigencia. Afiadié que la Secretaria
Anticorrupcién y Buen Gobierno, lleva a cabo todas estas adecuaciones para verificar y validar que las normas estén
actualizadas al afio 2024 y que fueran vigentes y validadas por el drea responsable. Todas estas actualizaciones se
realizaron el afio pasado, con la Caratula de Validacién integrada. Agradecié el favor de haberlas actualizado, y sefialo
que esas son las que estaban ya incluidas, tanto en la Normativa Interna como en el SANIL. Comenté que, este tema es
el que actualmente solicita la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno, ya que va a ser integrado a la plataforma del
COCODI. En cuanto al inventario, mencioné que habia 28 normas en la Normateca Interna y 26 registradas en el SANI.
También destacd que las normas marcadas en amarillo, que incluian el Cédigo de Conducta, se encontraban en
proceso de actualizacién. La Lic. Gabriela Alejandra Correa Mendoza, Jefa del Departamento de Control de Gestion,
tomé la palabra y explicé que el proyecto normativo Cédigo de Conducta ya ha sido aprobado por el Comité de Etica,
pero que se habian recibido algunas observaciones en el drea de Mejora de la Funcién Publica. Coment6 que era
necesario adecuar algunos conceptos, principalmente relacionados con temas de riesgos éticos, indicé que, por esta
razén, estaban trabajando en coordinacién con la Oficina de Representacion, y que ya se encontraban trabajando en el
documento para que quedara actualizado. Sefalé que quedaban algunos temas por subsanar para que se pueda
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PUBLICACION EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION DE LAS POLITICAS, BASES Y LINEAMIENTOS EN MATERIA
DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL INSUS (POBALINES).

SEGUIMIENTO AL CODIGO DE CONDUCTA - oo

LISTA DE ASISTENCIA. - Para llevar a cabo la Primera Sesién Ordinaria 2025 del Comité de Mejora Regulatoria Interna
del Instituto Nacional del Suelo Sustentable, se reunieron los servidores publicos del Instituto Nacional del Suelo
Sustentable (INSUS) que integran dicho Comité, cuyos nombres y firmas constan en el documento que forma parte de
esta Acta.

DECLARACION DE QUORUM.- La Mtra. Maria Martha Anzures Pinzdn, en su calidad de Secretaria Ejecutiva del Comité
de Mejora Regulatoria Interna, verific la asistencia exigida por la normatividad y da la bienvenida a los integrantes del
Organo Colegiado y asistentes a la Sesién, declarando la existencia de Quérum legal y valido los Acuerdos que se
adopten.

SE DECLARA LA EXISTENCIA DE QUORUM LEGAL Y VALIDOS LOS ACUERDOS QUE SE ESTABLEZCAN. -------------neeomeena

APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.- La Mtra. Maria Martha Anzures Pinzén, en su calidad de Secretaria Ejecutiva del
Comité de Mejora Regulatoria Interna, somete a consideracién de los Miembros el Orden del Dia y solicita se levante la
mano para la aprobacion del mismo, quedando aprobado este punto en todos sus términos.
SE APRUEBA POR UNANIMIDAD EL ORDEN DEL DiA.

L.- RATIFICACION DE ACTA

La Mtra. Maria Martha Anzures Pinzon, en su calidad de Secretaria Ejecutiva del Comité de Mejora Regulatoria Interna
y en uso de la palabra manifesté a los Miembros del Comité la ratificacion del Acta de la Cuarta Sesion Ordinaria 2024,
documento que les fue enviado con anterioridad, por lo que se solicité a los Miembros del Comité su participacion o
comentarios con respeto a este punto, por falta de comentarios, se cierra este punto y se continué con el Orden del
Dia. -
SE APRUEBA POR UNANIMIDAD LA RATIFICACION DEL ACTA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA 2024, -----------------

II. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS. s

II.1 ACUERDO II-ORD-II-2024 EL MANUAL DE VERIFICACION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS IRREGULARES Y
SUELO LIBRE Y DE MANUAL DE INTEGRACION DE EXPEDIENTES TECNICOS DE ASENTAMIENTOS HUMANOS
IRREGULARES y SUELO LIBRE” SE ENCUENTRA EN EL PROCESO DE DIFUSION PARA QUE LAS UNIDADES ;

j ADMINISTRATIVAS EMITAN SUS COMENTARIOS. Y RESPECTO AL "MANUAL PARA ELABORACION DE
K CARTOGRAFIA URBANA" ESTA EN PROCESO DE REVISION POR PARTE DE LA AREA RESPONSABLE PARA SU

ENVIO A LA PRESIDENCIA DEL COMITE, PARA QUE PUEDA SER DIFUNDIDO. M~
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En la Ciudad de México, siendo las once horas del dia dieciocho de febrero de dos mil veinticinco, se reunieron con el
objeto de celebrar la Primera Sesion Ordinaria del Comité de Mejora Regulatoria Interna del Instituto Nacional del
Suelo Sustentable, en la Sala de Usos Multiples de la Direccién General, ubicada en Liverpool No. 80, Piso 9, Col. Juarez,
C.P. 06600, Alcaldia Cuauhtémoc, Ciudad de México, de manera presencial y por videoconferencia, los siguientes
Servidores Publicos: Mtra. Maria Martha Anzures Pinzdn, Secretaria Ejecutiva del- Comité y Subdirectora de
Normatividad Administrativa; Lic. Andrés Garcia Acosta, Subdirector de Area de la Oficina de Representacion en el
INSUS y Asesor Técnico Suplente; Mtra. Karina Pamela Castafieda, Subdirectora del Inventario Nacional del Suelo,
Suplente de la Direccion de Planeacién y Evaluacion de Proyectos; Lic. Adalid Carapia Gonzalez, Subdirectora de
Regularizacién, Dra. Dasha Duran Fernandez, Subdirectora de Gestion de Inmuebles, Suplente de la Direccion de
Gestion del Suelo; Lic. Melany Aylin Mayen Castro, Jefa del Departamento de Incorporacion del Suelo y Asuntos
Territoriales y Suplente de la Direccion de Asuntos Juridicos; Lic. César Méndez Flores, Coordinador Operativo de
Representaciones Regionales e Invitado; Lic. Gabriela Alejandra Correa Mendoza, Jefa del Departamento de Control de
Gestion, Suplente de la Coordinacién Técnica; Lic. Jesus Angel Vilchis Amador, Invitado de la Oficina de Representacion
en el INSUS; Lic. Silvia Matilde Villegas Gomez, Invitada de la Oficina de Representacion en el INSUS;.

ORDEN DEL DIiA

DECLARACION DE QUORUM.

APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

I.- RATIFICACION DE ACTA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA 2024.

II.- SEGUIMIENTOS DE ACUERDOS.

I1.1.-ACUERDOII-ORD-II-2024.

IIL.- SEGUIMIENTO Y ACTUALIZACION DEL INVENTARIO DE NORMAS INTERNAS DEL INSTITUTO EN EL SISTEMA DE ;
NORMAS INTERNAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL (SANI).

IIL.1.- ESTATUS ACTUAL DE LA PLATAFORMA (SANI) Y NORMATECA INTERNA DEL PORTAL DEL INSUS.----------------oooo

IV.- PROGRAMA DE TRABAJO DE ACTUALIZACION Y MODIFICACION DE PROCEDIMIENTOS Y NORMATIVIDAD )
SUSTANTIVA 2025 DEL INSTITUTO NACIONAL DEL SUELO SUSTENTABLE. = ; ’ﬁ

IV.1- SEGUIMIENTO Y ACTUALIZACION.

IV.2- ENVIO DE DISPOSICIONES A LA DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS PARA OPINION JURIDICA ---------nnemmmemmeee

ASUNTOS GENERALES.
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- Desarrollo Territorial 1NsUs

Secretaria de Desarrollc Agrario, Territorial y Urbano

ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA 2025 DEL COMITE DE MEJORA REGULATORIA
INTERNA DEL INSTITUTO NACIONAL DEL SUELO SUSTENTABLE

La Mtra. Maria Martha Anzures Pinzén, en su calidad de Secretaria Ejecutiva del Comité de Mejora Regulatoria Interna,
en uso de la palabra, manifesté a los miembros del Comité que, retomando el tema del Cédigo de Conducta, se
quedaba a la espera de los comentarios finales por parte de la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno, para que se
pudieran hacer las gestiones correspondientes en el SANIL Luego, se pasé al punto de las Politicas Bases y
Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del INSUS. Recordd que en la sesion pasada se
comentd que los POBALINES estaban en proceso de ser publicados en el Diario Oficial de la Federacion (DOF) y que
como se pudo ver en la presentacion, ya habian sido publicados con fecha tres de enero del presente afio, y también

se habian actualizado en el SANI y en Normateca Interna. Finalmente, indic6 que se habia dado cumplimiento al
Orden del Dia y pregunté si habia algin comentario adicional de algiin miembro del comité antes de cerrar la sesion.

La Mtra. Maria Martha Anzures Pinzdn, en su calidad de Secretaria Ejecutiva del Comité de Mejora Regulatoria Interna
manifestéd que no habiendo mas temas a desahogar se dio por concluida la Primera Sesi6n Ordinaria del Comité de
Mejora Regulatoria Interna siendo las 12:20 horas, del mismo dia en que fue iniciada.
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Mt ,—t,t!if ures Pinzén Lie/Andrés Garcia Acosta
Secret jecutiva del Comité y Subdirectorde Area de la Oficina de Representacion

Subdirectora de Normativi /Administrativa } y Asesor Técnico Suplente
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Mtra. Karina Pamela Castafieda Dra. Dasha Duran Fernandez
Subdirectora del Inventario Nacional del Suelo Subdirectora de Gestién de Inmuebles
Suplente de la Direccion de Planeaciény Suplente de la Direccién de Gestion del Suelo

Evaluacién de Proyectos
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Secretarfa de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano

ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA 2025 DEL COMITE DE MEJORA REGULATORIA
INTERNA DEL INSTITUTO NACIONAL DEL SUELO SUSTENTABLE
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Adalid Carapia Gonzélez Lic. Gabriela Alejandra Correa Mendoza
directora de Regularizacion Jefa del Departamento de Control de Gestion
Suplente de la Coordinacion Técnica.
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Lic. M’glany Aylin Mayen Castro Lic. César Méndez Flores
Jefa del Departamento de Incorporacion del Suelo Coordinador Operativo de Representaciones
y Asuntos Territoriales Regionales e Invitado
Suplente de la Direccion de Asuntos Juridicos (videoconferencia)
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Lic. Jesus Angel Vilchis Amador Lic. Silvia Matilde Villegas Gomez
Invitado de la Oficina de Representacién en el INSUS Invitada de la Oficina de Representacion en el INSUS
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