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Acta de la Tercera seslen Ordinaria del Comite de Transparencia,
del Instituto Nacional del Suelo Sustentable

Siendo las once horas del dfa veinticinco de agosto del ana dos mil veintitres, en el octavo piso del
Instituto Nacional del Suelo Sustentable (lnsus), sito en el nurnero 80 de la calle Liverpool, colonia
Juarez, alcaldfa Cuauhternoc, de la Ciudad de Mexico, se llevo a cabo la Tercera Sesion Ordinaria
del afio 2023 del Comite de Transparencia. Comparecen, en su calidad de presidenta, la
licenciada Marien del Carmen Corral Vargas; en su caracter de secretaria tecnica, la licenciada
Margarita D. Briones Velazquez, y el suplente de la titular del Organo Interno de Control, el
contado r pu blico And res Garcia Acosta .------------------------------------------------------------------------------
------------------ ------------------------------Desarrollo de la sesle n------- -------------------------------------------
En uso de la voz, la presidenta manifiesta: Buenos dfas a todos.---------------------------------------------
Les doy la bienvenida a la tercera sesion ordinaria del Cornite de Transparencia dellnsus del 2023. -
Le solicito a la secreta ria tecnica que verifique si existe el cuorurn legal necesario para el desarrollo
de la sesion.----------------------------------------------------------~-------------------------------------------------------
En uso de la voz, la secretaria tecnica manifiesta: Buenos dlas, presidenta-------------------------------
Le confirmo que existe el cuorurn legal necesario para el desarrollo de la sesiori, y se deja asentado
en el acta con el siguiente nurnero de acuerdo.--------------------------------------------------------------------
Acuerdo CT/0/03/01/2023- ----------------------------- ----------------- -------------------- ----------------------------
En uso de la voz, la presidenta manifiesta: Una vez verificado el cuorurn legal, Ie pido a la
secreta ria tecnica que someta a consideracion de los integrantes el orden del dfa.-----------------------
En uso de la voz, la secretaria tecnica manifiesta: Gracias, presidenta.-------------------------------------
En virtud de que el orden del dfa forma parte de la carpeta que se les hizo Ilegar hace unos dfas de
manera ffsica, por 10 que si alguien tiene alqun comentario al respecto, Ie pido que 10 expresen y
hagan uso de la voz, 0 de 10 contra rio someto a votacion la aprobacion del mencionado orden del
dfa.-------------------------------------------------- c ---------------------

Si no hay ninqun comentario, queda aprobado por unanimidad, y se deja asentado en el acta con
en el siguiente numero de acuerdo. -----------------------------------------------------------------------------------
Acuerdo CT/0/03/02/2023---------------------------------------------------------------------------------------------
EI H. cornlte de Transparencia aprueba por unanimidad el orden del dfa de la Tercera Sesion
Ordinaria del afio dos mil veintitres--------------------------------------------------------------------------------
En uso de la voz, la presidenta manifiesta: Gracias, una vez aprobado el orden del dfa, Ie pido a la
secretaria tecnica que realice el desahogo del mencionado orden.-------------------------------------------
En uso de la voz, la secreta ria tecnica manifiesta: Gracias, presidenta.-------------------------------------
Como punto numero 3 se presenta el Informe sobre el ingreso de las solicitudes de acceso a la
informacion y recursos de revision, del periodo comprendido entre ell de abril y el 30 de junio de
2023.---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
En el documento se serials ellistado de las 93 solicitudes de informacion y de ejercicio de derechos
ARCOP que se recibieron, mismas que se encuentran concluidas sin que exista alguna en trarnite
de ate ncion.------------------------------------- ----------------------------------------------------------------------------
EItiempo de respuesta a las solicitudes fue, en promedio, de 15dfas.-----------------------------------------
Asimismo, les comento que se interpusieron 5 recursos de revision, mismos que se encuentran en
espera de resolucion por parte del pleno del Inai.------------------------------------------------------------------
En relaciori a este punto, (_alguien tiene alqun comentario 0 pregunta?-------------------------------------
En caso de noexistir alqirn otro comentario, se aprueba el contenido del reporte y se toma nota
con el sig uiente numero de acuerdo. ---- ----- ------------------------------------~-----------------------------------
Acuerdo CT/0/03/03/2023------~---------------------------------------------------------------------------"----------
EI H. comite de Transparencia toma nota de las 93 solicitudes y de los 5 recursos de revision,
ingresados en el segundo trimestre de 2023.--------------------------------------------------------------------
En uso de la voz, la secreta ria tecnica manifiesta: Como punto nurnero 4, se presenta el Informe
sobre la actualizacion de la informacion en el Sistema de Portales de Obligaciones de
Transparencia (Sipot). por parte de las unidades administrativas del Insus, del periodo
comprendido entre ell de abril y el 30 de junio de este ano.----------------------------------------------------
Este reporte se encuentra en la carpeta que se les hizo Ilegar con antelacion, adernas de los
registros que cada unidad administrativa del Insus cargo en el Sipot, y 10 correspondiente al sujeto
obligado denominado "Fondo de Ahorro para los Trabajadores de Corett".--------------------------------
Si alguien tiene alqun comentario, Ie agradecere que 10 externe (sic).----------------------------------------
En uso de la voz, el suplente de la titular del Organo Interno de Control manifiesta: (_Nohubo
ning una area que no reporta ra en el Sipot? (sic) ------------------------------------------------------------------
De forma selectiva, verificamos algunas fracciones. En esta [fraccion] nos llama la atencion, en los
indicadores de interes publico, (_por que no se establecen las metas?, (_metas programad\ S/,
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programadas, para el periodo senalado no se reportan metas programadas ya que la frecuencia de
rnedicion es anual", dice: "Metas ajustadas: para el periodo serialado no se reportan metas
ajustadas", "avance de metas al periodo que se informa, para el periodo serialado no se reportan
metas derivado de que la frecuencia de rnedicion es anual". Los periodos que se informan son del
primero de abril al treinta dejunio, L.porque no se establecen metas en esos indicadores? (sic).------
En uso de la voz, personal adscrito a la Coordinaci6n Tecnica manifiesta: Es una fraccion que
reporta la Direccion de Planeacion y Evaluacion de Proyectos, ellos hacen la obsorvacion en el
campo nota, por ello, aunque se reporta de manera trimestral, ellos [Ia Direccion de Planeacion y
Evaluaciori de Proyectos] estan haciendo la observacion de que no se reportan ni metas, ni hay
ajuste de metas, toda vez que el fndice es anual. Esta bien cargada la fraccion porque 10 estan
justificando en el campo nota, incluso el Inai nos ha validado esas nota aclaratorias que realiza la
Direcc ion de PIaneacion (sic). ------------------ --------------------------- ---------------------------- --------- --- -- ----
En uso de la voz, el suplente de la titular del Organo Interno de Control manifiesta: Pero, L.esta
bien>, si cualquier ciudadano entra aver eso indicadores, va a ver que no hay una proqrarnacion,
porque yo tengo mi proqrarnacion anual, pero no informa como es el avance, entonces para que
sirven esos apartados de metas programadas junto con el avance de metas al periodo que se
info rm a, L.de que sirve? (sic)------------ --- ------------------ ------------------------------------- ---- ----------------- --
En uso de la voz, personal adscrito a la Coordinaci6n Tecnica manifiesta: Lo que nos ha
informado la Direccicn de Planeacion y Evaluacion de Proyectos es que empiezan en cero 0, en su
caso, no tienen un antecedente, por eso es que va haber un ajuste al ano.----------------------------------
En uso de la voz, el suplente de la titular del Organo Interno de Control manifiesta: Hay que
hacerlo, porque que va hacer al final del ano, meta programada: 940, avance: 940, L.quefue 10 que
paso? Metas ajustadas, no pues no hubo ajuste porque se cumplio, Eso es manipular la
info rm acion (sic). ------ --------------------------- -------------------- ------------ -------- --- -- ------------ ------------- ----
En uso de la voz, personal adscrito a la Coordinaci6n Tecnica manifiesta: En terrninos del
Ilenado y de la publicacion de la informacion es correcto, porque estan haciendo la aclaracion. que
hasta el terrnino de un ario van a tener los datos, pero si gusta podemos hacer esa observacion con
la Direcc ion de PIaneaci0n.------------------- -------------------- ------------- -------------------- ---------- ------ ------
En la carga de la informacion del Sipot es correcto porque aunque dejan la celda en blanco, estan
haciendo la aclaracton de que en ese trimestre no cuentan con el dato-------------------------------------
En uso de la voz, el suplente de la titular del Organo Interno de Control manifiesta: L.Osea que
no hay ning una meta prog ramada? ----------------------------------------------------------------------------------
En uso de la voz, la presidenta manifiesta: Por eso, solo hay una meta programada.-------------------
En uso de la voz, el suplente de la titular del Organo Interno de Control manifiesta: No, no
tie nen nada.---------------------------------------------- -------------------------------------------------------------------
En uso de la voz, la presidenta manifiesta: Sf, 10 deben haber puesto en enero.--------------------------
En uso de la voz, el suplente de la titular del Organo Interno de Control manifiesta: No, no hay
ninqur, dato. Meta programada no hay nada, ya ni con eso cuenta.-------------------------------------------
En uso de la voz, personal adscrito a la Coordinaci6n Tecnica manifiesta: Lo verificamos, porque
nosotros como Unidad de Transparencia hacemos verificaciones.--------------------------------------------
En uso de la voz, el suplente de la titular del Organo Interno de Control manifiesta: L.No se
puede ent rar aI 5 istema?---------------------------------------- ---- -------------------------- ----------- ----- ------ -----
En uso de la voz, la secreta ria tecnica manifiesta: L.Lopueden revisar desde aquP---------------------
En uso de la voz, personal adscrito al Departamento de Transparencia y Derechos Humanos
manifiesta: Sf,justamente estoy revisando esa fraccion que reporta la Direccion de Planeacion, y es
la citada Direcciori la que hace la justificacion en su campo nota (sic). Adernas, menciona que este
indicador se aplica conforme a 10 establecido por la Secretarfa de Hacienda y Credito Publico, por
esa cuestion es que no estan reportando las metas, ni el avance de dichas metas al ser un
ind icad0 ran uaI.------ ----------------------------------------------------------------------- -------- ---------------- -------
En uso de la voz, el suplente de la titular del Organo Interno de Control manifiesta: L.Enque
mom ento 10 reporta n?--------- ------------------ --------- -------------------- ------------- ------- --------- ----- --.-------
En uso de la voz, personal adscrito a la Coordinaci6n Tecnica manifiesta: Lo que pasa es que la
fracciori se Ilena cada trimestre, entonces la Direccion de Planeacion esta justificando que es
anuaI,aI fi na1del ano te nd rfan que reporta rio.----------------------------------------------------------- _
En uso de la voz, el suplente de la titular del Organo Interno de Control manifiesta: L.EI31 de
d ic ie m b re? -------- ---------------------- ----------------- ------------------- _
En uso de la voz, la secreta ria tecnica manifiesta: En el ultimo trimestre, en enero.--------------------
En uso de la voz, el suplente de la titular delOrgano Interno de Control manifiesta: Luego viene
pri mero, segundo, terce ro, L.noapi ica para esos?-------------------------------------- _
En uso de la voz, personal adscrito a la Coordinaci6n Tecnica manifiesta: No, por eso hacen la
justificacion en el campo nota, por eso deberfamos verificar como menciona la secreta ria tecnica
que chequemos en enero si ya tienen la informacion publicada.----------------------------------------------
En uso de la voz, la secretaria tecni~a manifie~ta: L.Tenemos la informacion del ario anterior?----C\Q_,
En uso de la voz, el suplente de la titular del Organo Interno de Control manifiesta: Dice ahf qu_:;;!
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se puede ver la informacion de este ejercicio y de 6 anteriores, yo trate de ver 105 anteriores y no se
como se hace, 10 busq ue y no 10 enco ntre.--------------c------------------------------------------------------------

En uso de la VOZ, la secreta ria tecnica manifiesta: LHay forma de ver la informacion del ana
ante rior?-------------------------------------------------------------------------------------- -------------------------------
En uso de la VOZ, personal adscrito al Departamento de Transparencia y Derechos Humanos,
manifiesta: Sf,justo la informacion que se reporta en el cuarto trimestre del 2023, si se reporta el
periodo anual. Mire, contador: metas programadas [y] metas ajustadas no reportan informacion.----
En uso de la VOZ, el suplente de la titular del Organo Interno de Control manifiesta: Son otros
datos, si te vas al formato en la parte de la informacion no hay nada.---------------------------~-------------
En uso de la VOZ, personal adscrito a la Coordinaci6n Tecnica manifiesta: No viene nada, pero sf
10 j ustifica n en eI cam po nota.---------------------------------------------------------------------------------- --------
En uso de la voz, personal adscrito al Departamento de Transparencia y Derechos Humanos,
manifiesta: Sf, justamente de que esa rnediciori se hace de manera anual. La informacion se
reporta en el periodo que corresponde de octubre a diciembre.-----------------------------------------------
En uso de la voz, el suplente de la titular del Organo Interno de Control manifiesta: Lo entiendo,
nos ajustamos a eso, Lpero es correcto que no haya una meta programada para 2023 y que la
tenga que programar hasta diciembre de ese mismo ano?-----------------------------------------------------
En uso de la VOZ, la presidenta manifiesta: No, no [se] programa, [se] informa.-----------"---------------
En uso de la voz, personal adscrito al Departamento de Transparencia y Derechos Humanos,
manifiesta: Serfa una cuestion que Ie hagamos la consulta a la Direccion de Planeacion y
EvaIuacion de Proyectos.------------------------------------ ------------- ------------------- ---------------- ----- --------
En uso de la voz, el suplente de la titular del Organo Interno de Control manifiesta: Sf, pero
dentro de la loqica que ustedes saben del tema, Les correcto?------------------------------------------------
En uso de la voz, personal adscrito al Departamento de Transparencia y Derechos Humanos,
manifiesta: Conforme a la normatividad en materia de transparencia, y de como se reporta la
informacion, sf, porque estan justificando la falta de informacion en el campo nota.---------------------
En uso de la VOZ, la secreta ria tecnica manifiesta: Propongo, contador, que nos des oportunidad
de checarlo con la Direccion de Planeacion, harfa sentido que la meta este, y tarnbien coincido con
que la meta no se puede estar reportando hacia el final del ejercicio, el resto de 105 reportes si
depende justo de Hacienda, y que normalmente se desfasan justo en los tiempos de los reportes,
como es el caso de la Direccion de Regularizacion.----------------------------------------------------------------
En uso de la VOZ, personal adscrito al Departamento de Transparencia y Derechos Humanos,
manifiesta: Mire, contador, esta es la informacion del ultimo trimestre de 2022, aquf ya estan
reportando la informacion del ana pasado. Metas programadas, avance de las metas, y metas
ajustadas, en este ultimo no 10 reportan, pero 10 justifican senalando que no hubo ajustes en las
metas.-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
En uso de la voz, el suplente de la titular del Organo Interno de Control manifiesta: LY ustedes
lee nti end en a eso?------------ ------ ---------------------- ------------------------------------- ---------------------------
En uso de la voz, personal adscrito al Departamento de Transparencia y Derechos Humanos,
manifiesta: Es que, mire: aquf estan poniendo el metoda de calculo. Hacen una justificaciori del
calculo que estan haciendo en las metas. Si gusta, para efectos de claridad de este tipo de
informacion, Ie solicitamos a la Direccion de Planeacion que este tipo de informacion la justifiquen
en su cam po nota. ----------- -------------------- .; ------ "------------ --------- ---------- ----------------------
En uso de la voz, el suplente de la titular del Organo Interno de Control manifiesta:
Exactamente, que alguien Ie entienda a 10 que se esta informando, sin que se pregunte eso, que
sea entendible para el ciudadano, porque el indicador es la entrega de escrituras.-----------------------
En uso de la voz, la secretaria tecnica manifiesta: (._Cualserfa el acuerdo serla entonces?-------------
En uso de la voz, personal adscrito al Departamento de Transparencia y Derechos Humanos,
manifiesta: Solicitar a la Direccion de Planeacion que justifiquen por que no reportan las metas
durante este trimestre, que en el ana pasado se especifique el indicador de las metas, y por que
estan reportando la meta hasta el final del ano.--------------------------------------------------------------------
En uso de la voz, la secreta ria tecnica manifiesta: Sf, porque 105 avances se van dando a 10 largo
del trimestre, la meta es tu punto de partida para que haga sentido en un cierre del ejercicio.
Entonces el acuerdo serfa checar con la Dircccion de Planeacion que su meta del ejercicio que
inicia la reporten en el trimestre, y que justifiquen porque no pueden reportar 105 avances en los
siguientes trimestres, pero la meta si hace sentido que la reporten.------------------------------------------
EI acuerdo es ese,vamos a checar con la Direccion de Planeacion, y pedirle que reporte la meta al
inicio, independientemente de 105 ajustes 0 avances que sequira habiendo a 10 largo del ano.--------
En uso de la voz, el suplente de la titular del Organo Interno de Control manifiesta: Porque asf
como esta planteado, la meta serfa Ilegar a un 107, (._yel avance?, pues el avance que tienes en el
trimestre.--------c

------------------------------------------------------------------------------------------------------------

En uso de la voz, la secretaria tecnica manifiesta: Quedamos asf.-------------------------------------------
Por cierto, sf falto alguien de cargar [Ia informa~ion al Sipot]: el Organo Interno de control.---t'~=Jh
En uso de la voz, el suplente de la titular del Organo Interno de Control manifiesta: (._Qu~~Z
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En uso de la voz, el titular de la Jefatura del Departamento de Transparencia y Derechos
Humanos manifiesta: la fraccion XVII [del articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
Ia Info rm acion Pubi ica].--- -------------- ------------------- ---- --------------------- --------- --c-- -- ------------ ---- -----

En uso de la voz, personal adscrito a la Coordinaci6n Tecnica manifiesta: Fue el area de
Responsabilidades, y tam bien se Ie hizo una observacion al area a Auditorfa, misma que se les hizo
IIegar po r ofi cio.---------- ---- --------------- ------- ----------- -------------------- ---------------- -------------------- ------
En uso de la voz, el suplente de la titular del Organo Interno de Control manifiesta: Pero sf se
con test 0, ;_no?----------------------------------- --------------------- ----------------- -------------------------------------
En uso de la voz, personal adscrito al Departamento de Transparencia y Derechos Humanos,
ma nifiesta: Fue una carga a destiempo (sic). ------------------------------------------------------------------------
En uso de la voz, el suplente de la titular del Organo Interno de Control manifiesta: Pero se
cum pIi0, ;_no?-------------.- --------------------- ---------------------------------------------------- --------------------- ---
En uso de la voz, personal adscrito a la Coordinaci6n T(knica manifiesta: SI, pero tienen como
plazo hasta el dla 30 de cada mes para hacer la carga, y fue por la notificacion que les hizo la
Unidad de Transparencia fue que el Organo Interno de Control hizo la carga.-----------------------------
En uso de la voz, el suplente de la titular del Organo Interno de Control manifiesta: ;_Cualfue la
observacion?----------- -----------------------------------------------------------------------------------------------------
En uso de la voz, personal adscrito ala Coordinaci6n Tecnica manifiesta: Que estaban cargando
maI eI periodo que se reporta. ---- ----------------------------------------------------------- ---------------------------
En uso de la voz, el suplente de la titular del Organo Interno de Control manifiesta: pero se
corrig i0 eI period0, ;_no?----------------------------------------------------------------------- ---------- -----------------
En uso de la voz, el titular de la Jefatura del Departamento de Transparencia y Derechos
Humanos man ifiesta: A dest iem po ... (sic). --------------- ---------------------- --------------------- --------------- ---
En uso de la voz, el suplente de la titular del Organo Interno de Control manifiesta: Sf, pero ya
esta correg ido.------ -------------------------------------- ---------------- ------------------------ ----------- ---------------
En uso de la voz, el titular de la Jefatura del Departamento de Transparencia y Derechos
Humanos manifiesta: Aunque nos puede hacer esa observacion ellnai.------------------------------------
En uso de la voz, personal adscrito a la Coordinaci6n Tecnica manifiesta: Va se corriqio.
Solamente que si se debe hacer la carga en tiempo porque puede provocar una denuncia por
parte de los ciudadanos, y que puede Ilegar al Inai.---------------------------------------------------------------
En uso de la voz, personal adscrito al Departamento de Transparencia y Derechos Humanos,
manifiesta: V de igual manera que no se haga la carga con antelacion, porque eso igual nos 10
puede 0bservarei Inai.-------- ------------------------ -------------------- ------------------- -----------------------------
En uso de la voz, la secreta ria tecnlca manifiesta: Con la salvedad de este acuerdo respecto a la
carga de las metas, se aprueba el contenido del reporte, y se toma nota con el siguiente nurnero
de acue rdo.-------------------------------- ----------------------------------------------------------------------------------
Acuerdo CT/0/03/04/2023---------------------------------------------------------------------------------------------
EI H. Comite de Transparencia toma nota de las actualizaciones realizadas en el Sistema de
Portales de Obligaciones de Transparencia, por las unidades administrativas del Insus en el
segundo trimestre de 2023. Adernas de realizar la observaci6n correspondiente a la Direcci6n
de Planeaci6n y Evaluaci6n de Proyectos respecto a la carga de la fracci6n V del articulo 70 de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informaci6n Publica, "Los indicadores
relacionados con temas de lnteres publico 0 trascendencia social que conforme a sus
funciones, deba n establecer".------------- ---------------------- --------------- --------------------------- ------ -----
En uso de la voz, la secreta ria tecnica manifiesta: Como punto nurnero 5 se presenta el resumen
de las capacitaciones realizadas por parte del personal dellnsus en el segundo trimestre del 2023.--
En virtud de que, durante el perfodo que se reporta, la plataforma denominada Centro Virtual de
Copocitaciori del Inai (Cevinai) se encuentra en renovacion, no fue posible realizar capacitaciones
en esta.--------------------------------------------------------------------------------------------- _
No obstante, cuatro personas servidoras publicas tomaron el curso "Fundamentos del documento
de seguridad en materia de protecci6n de datos personales", a traves de la plataforma
denominada "Sistema para la Adrnlnistracion de la Capacitaciori Presencial;'.-----------------------------
En caso de no existir alguna observacion, se aprueba el contenido del reporte y se toma nota en el
acta con el sig uiente numere de acuerdo. --------------------------------------------------- _
Acuerdo CT/0/03/0S/2023---------------------------------------------------------------------------------------------
EI H. Comite de Transparencia toma nota de que el Centro Virtual de Capacitaciones del
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informaci6n y Protecci6n de Datos
Personales (Cevinai), se encuentra suspendido, y de los cursos tomados por las personas
servidoras publicas del Instituto.-------------------------------------------- _
En uso de la voz, la secreta ria tecnica seriala: Como punto numero 6, se informa que se llevo a
cabo la actualizacion del apartado del "Cornite de Transparencia" en la paqina web del Instituto
Nacional del Suelo Sustentable, [y se] adiciona[ron] las actas de las sesiones ordinarias y
extraord.i~arias que se realizaron durante ~I segundo t~imestre de 2023.--------------------------------('! ,.__,
En relacion [con] dicho punto ;_Tlenenalgun comentano 0 pregunta al respecto?-----------------~'
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En caso de no existir alqun comentario, se aprueba el contenido del reporte y se toma nota en el
respect iva acue rdo.-------------------------------------------------------------------------- ------------------------------
Acuerdo CT/03/06/2023-----------------------------------------------------------------------------------------------
EI H. cornlte de Transparencia toma nota de las modificaciones realizadas al apartado
correspondiente a transparencia de la pagina oficial del Instituto Nacional del Suelo
Sustentable.---------------------------------------------------------------------------------------------------------------
En uso de la voz, la secreta ria tecnica seriala: Como punto nurnero 7, correspondiente a los
asuntos generales, pregunto a la presidenta y al suplente de la titular del Organo Interne de
Controi, si desean poner a consideraci6n de este H. Cornite alqun punta a tratar.-------------------------
En uso de la voz, la secreta ria tecnlca seriala: Presidenta, Lusted no?--------------------------------------
En uso de la voz, la presidenta senala: No.-------------------------------------------------------------------------
En uso de la voz, la Secreta ria Tecnlca senala: Yo si tengo algo, y que tiene relaci6n con el tema
de las notificaciones de las suplencias, porque en las ultirnas dos sesiones de este Cornite, se ha
recibido a destiempo, entonces solicitarfamos atentamente al Organo Interno de Control, a su
titular, que estas se hagan con un mfnimo de 24 horas como corresponde, conforme a 10
establecido en el artfculo 35,fracci6n II, de la Ley Federal del Procedimiento Administrativo.----------
En uso de la voz, el suplente de la titular del Organo Interno de Control manifiesta: Correcto.----
En uso de la voz, la secreta ria tecnica seriala: No S8 si haya otro comentario.----------------------------
Presidenta, queda desahogado el orden del dfa de esta tercera sesi6n ordinaria.-------------------------
En uso de la voz, la presidenta seriala: Perfecto. Desahogado el orden del dfa, y siendo las once
con veintid6s minutos del dfa veinticinco de agosto de dos mil veintitres. se declara formalmente
concluida la Tercera Sesi6n Ordinaria del Cornite de Transparencia dellnsus. Muchas gracias.--------

Integrantes del cornite de Transparencia dellnsus

l!~!~~~) , , i '

Marien de ar:~::_: .. ...... , ar" as

residenta

AnCh:.t~GCflr I

Suplente de itular delOrgano Interno
de Control en ellnsus
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