Comité de Transparencia 2024

Acta de la Quinta Sesién Extraordinaria
del Comité de Transparencia del Instituto Nacional del Suelo Sustentable

Siendo las diez horas del dfa treinta del mes de abril del afio dos mil veinticuatro, en el octavo piso
del Instituto Nacional del Suelo Sustentable (Insus), sito en el nimero 80 de la calle Liverpool, colonia
Juarez, alcaldia Cuauhtémoc, en la Ciudad de México, se llevd a cabo la Quinta Sesion
Extraordinaria del afno 2024 del Comité de Transparencia. Comparecen, en su calidad de
presidenta, |a licenciada Marien del Carmen Corral Vargas; en su cardcter de secretaria técnica, la
licenciada Margarita D. Briones Veldzquez, y el Jefe de la Oficina de Representacion de la Secretaria
de la Funcién Publica en el Insus, el maestro Carlos Hernandez LOpez.—«-———————m==mmmm e
——————— Desarrollo de la Sesién-—---—-———— -
En uso de la voz, la presidenta manifiesta: Buenos dias. Les doy la bienvenida a la quinta sesidn
extraordinaria del Comité de Transparencia del INsus, —mm= oo mmmmmm e
Le cedo la palabra a la secretaria técnica para que indique si existe el cuérum legal necesario para
el desarrollo de |2 Se8i0N. = =mmmmmmmm o e -
En uso de la voz, la secretaria técnica manifiesta: Gracias, presidenta. ———-=-=s=mmmmmmmmmmmmmmee o
BUENOSs dias @ t000S. —mmmmmmm e e e
Le informo, presidenta, que existe el cudrum legal necesario para el desarrollo de la sesidn, y se deja
asentado en el acta con el siguiente NUMero de acuerdo: === —mm—m- e
Acuerdo CT/E/05/01/ 2024 oo
En uso de la voz, la presidenta manifiesta: Una vez verificado el cuérum legal, le pido a la secretaria
técnica que someta a consideracion de los integrantes el orden del dia. -------cmmmmemmmmmice e
En uso de la voz, la secretaria técnica manifiesta: El orden del dia forma parte de la carpeta que se
hizo llegar con antelacién a cada uno de ustedes, por lo que, si alguien tiene algdn comentario al
respecto, le pido que lo exprese y haga uso de la voz o, de lo contrario, someto a votacion la
aprobacion del mencionado Orden. === --mmmm oo e
Si no hay ningun comentario queda aprobado por unanimidad, vy se deja asentado en el acta con el
siguiente NUMEero de 80U g0l mmmmmmmmmmmmm s e o e
Acuerdo CT/E/05/02/ 2024 - mmmm e
El H. Comité de Transparencia aprueba por unanimidad el orden del dia de la Quinta Sesidén
Extraordinaria del afio dos mil veinticuatro. —-----~- - ccorm e
En uso de la voz, la presidenta manifiesta: Gracias. Una vez aprobado el orden del dia, le pido a la
secretaria técnica que realice el desahogo del mismo, ———--mmmm e m e
En uso de la voz, la secretaria técnica manifiesta: Como punto nimero 3 del orden del dia, se
presenta el analisis de los oficios 1.5./0664/2024, 1.5/0949/2024 y 1.5/0997/2024 emitidos por la
Direcciéon de Administracién y Finanzas, y 1.2/786/2024 emitidos por la Direccién de Asuntos
Juridicos mediante los cuales se remiten las versiones publicas que se reportan en el articulo 70
fraccidn IX “gastos de representacidn y vidticos”, fraccion Xl “personal contratado por honorarios”,
fraccion XXXIIl “Convenios con sectores social y privade” de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica, a fin de gue se confirme la clasificacién de la informacion como
confidencial de 10s siguientes datos: —=----mmm e s oo o
Viaticos de febrero y marzo: ---------- oo oommmmmmm e e
e NUMero de expedientE- oo
¢ Numero de cuanta bancaria del comisioNado-———----===mmmmmmmm oo s
e Nombre de la persona que atendio en el establecimiento--------=------mmommmmmmmmm oo S
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*  NUmero de placas del vehiculo ——==--m oo
» Correoelectronico perseral-soccciaririirnn i sl tos iindsnnoainassatiin Ui i
Personal contratado por honorarios: - -ccemm o
8 N BT Al A s mes e s s i e s i i s S S S S
¢ RFC de funcionarios publicos; —======mmm e e e e
e oo e b e e L S s S S S S S
¢ Domiciliommmmmmmmm e
[0 1 17~ 3 [ L DO S SO GO D S S G S S
o Clave de elector; —=-mmmmm e
o Fecha deemision; —-ssessesoiioosciiemonsisnnsaiun inn b e b ss el
De igual forma, se solicita la aprobacién de las versiones publicas correspondientes a 24 contratos
de servicios profesionales por honorarios correspondientes al primer trimestre de 2024 ---------—--
Asl mismo, se solicita la aprobaciéon de las versiones publicas correspondientes a 23 viaticos de
febrero y 17 viaticos de marzo correspondientes al primer trimestre de 2024 ~—---—-—--—-—-——mmcmermeeen
Del mismo modo, se solicita la aprobacidon de las versiones publicas correspondientes a 3 convenios
con sectores social y privado correspondientes al primer trimestre de 2024 ----=cooccommoacmoo_.

La clasificacion de la informacion como “confidencial” se solicita con fundamento en los articulos 116,
primer parrafo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 113, fraccion |,
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, y el Lineamiento Trigésimo
Octavo, fraccion |, de los Lineamientos generales en materia de clasificacién y desclasificacion de la
informacion, asi como para la elaboracion de versiones pUblicas. --- e
Si alguien tiene algun comentario al respecto, le pido que lo exprese haciendo uso de la voz. ---------
En uso de la voz, la presidenta manifiesta. En el caso de la fraccion IX “gastos de representacion y
viaticos" y fraccion X| "personal contratado por honorarios”, Por ser solicitudes que requiere el drea
a mi cargo me abstendré de emitir mi voto. En la fraccidén XXXIII “Convenios con sectores social y
privado” mivoto es a favor-—-————- - SRR
En uso de la voz, la secretaria técnica manifiesta: Gracias, presidenta. —--—————————————mmmmmm
De no existir algun otro comentario, someto a votacion la solicitud de clasificacion como
“confidencial” de los datos previamente mencionados, y que se aprueben las versiones publicas
correspondientes a 24 contratos de servicios profesionales por honorarios, v 23 viaticos de
febrero y 17 viaticos de marzo, todos correspondientes al primer trimestre de 2024.------------=-nmmu-
Muchas gracias. Se confirma con dos votos a favor y una abstencion, la clasificacion de la informacién
como “confidencial” de los datos previamente mencionados, y se aprueban las versiones publicas
correspondientes a 24 contratos de servicios profesionales por honorarios, v 23 vidticos de
febrero y 17 viaticos de marzo para dar cumplimiento a la obligacién establecida en la articulo 70,
fraccion Xl “personal contratado por honorarios” y IX “gastos de representacion y viaticos” de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, respectivamente, y se confirma con tres
votos a favor las versiones publicas correspondientes a 3 convenios con sectores social y privado
correspondientes al primer trimestre de 2024 para dar cumplimiento a la obligacién establecida en
la articulo 70, fraccion XXXIII “Convenios con sectores social y privade” de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y se deja asentado en el acta con el siguiente
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El H. Comité de Transparencia, de conformidad con lo esta blecido en los articulos 44, fraccién
I, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, y 65, fraccién I, de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la informacién Publica, tras analizar las versiones
publicas enviadas mediante oficio 1.5/0997/2024, 1.5./0664/2024 y 1.5/0949/2024 emitidos por la
Direcciéon de Administracién y Finanzas, y 1.2/786/2024 emitidos por la Direcciéon de Asuntos
Juridicos CONFIRMA LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION COMO CONFIDENCIAL Y SE
APRUEBAN LAS VERSIONES PUBLICAS DE 23 VIATICOS DE FEBRERO Y 17 VIATICOS DE MARZO,
24 CONTRATOS DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS Y 3 CONVENIOS CON
SECTORES SOCIAL Y PRIVADO CORRESPONDIENTES AL PRIMER TRIMESTRE DE 2024, LOS
CUALES SE REPORTAN EN EL ARTICULO 70, IX “GASTOS DE REPRESENTACION Y VIATICOS",
FRACCION XI “PERSONAL CONTRATADO POR HONORARIOS", Y FRACCION XXXl “CONVENIOS
CON SECTORES SOCIAL Y PRIVADO", DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA, DEL SUJETO OBLIGADO DENOMINADO “INSTITUTO NACIONAL DEL
SUELO SUSTENTABLE".-
Asimismo, se instruye a la Unidad de Transparencia para que notifique la presente resolucién
al area encargada de subir la informacién, ademas de que se publique en el Sistema de Portales
de Obligaciones de Transparencia, en coordinacién con la Direccién de Administracién y
Finanzas, la presente acta.
En uso de la voz, la secretaria técnica Como punto nimero 4 del orden del dia, se presenta el
analisis del oficio 1.8.21/463/2024 emitido por la Representante Regional del Insus en Puebla,
Tlaxcala, Guerrero y Oaxaca, mediante el cual solicita gue se apruebe la version publica
correspondiente a 133 fojas del Censo de Verificacién de Uso y Posesiéon de los poblados Ignacio
Romero Vargas | y I, para dar atencién a la solicitud de acceso a la informacion 330010123000409,

por lo que, se solicita que se confirme la clasificacién de la informacién como confidencial de los
siguientes datos: nimero de lote, nombre, edad, superficie en m2, comprobantes de origen de la
posesion, giro del comercio, uso del predio, firma y observaciones. =-----——-m-meeomoe el

La clasificacion de la informacion como “confidencial” se solicita con fundamento en los articulos 116,
primer parrafo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 113, fraccion |,

de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, y el lineamiento Trigésimo
octavo, fraccion |, de los Lineamientos generales en materia de clasificacion y desclasificacion de la
informacion, asi como para la elaboracion de versiones pUblicas. =------mecemmememommooe

Si alguien tiene algun comentario al respecto, le pido que lo exprese haciendo uso de la voz, ----~—-—

De no existir algun otro comentario, someto a votacién la solicitud de confirmar la clasificacion como
“confidencial” de los datos previamente mencionados, Yy que se apruebe la versidn publica
COMresPONAiENTe. === e mmm o mmmmemen -

Muchas gracias. Se confirma con tres votos a favor, la clasificaciéon de la informacién como
“confidencial” de los datos previamente mencionados, Yy se aprueban las versiones publicas
correspondientes a 133 fojas del Censo de Verificacion de Uso y Posesidn de los poblados Ignacio
Romero Vargas | y II, para dar atencién a la solicitud de acceso a la informacién 330010123000409, v

se deja asentado en el acta con el siguiente NUMEro de aCUErdo; ==-m=-----cmemmsmcsmccmmmcaeo
Acuerdo CT/E/05/04/2024. - -—ommm oo

El H. Comité de Transparencia, de conformidad con lo establecido en los articulos 44, fraceion /|
Il, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, v 65, fraccién Il, de |la

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la informacién Publica, tras analizar la solicitud de |
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acceso a la informacion 330010123000409 y su respuesta brindada mediante oficio
1.8.21/463/2024 y anexos que lo acompafian, emitido por la Representante Regional del Insus en
Puebla, Tlaxcala, Guerrero y Oaxaca, CONFIRMA LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION
COMO CONFIDENCIAL DE LOS DATOS CONSISTENTES EN: NUMERO DE LOTE, NOMBRE, EDAD,
SUPERFICIE EN M2, COMPROBANTES DE ORIGEN DE LA POSESION, GIRO DEL COMERCIO, USO
DEL PREDIO, FIRMA Y OBSERVACIONES, Y APRUEBA LA VERSION PUBLICA DE 133 FOJAS DEL
CENSO DE VERIFICACION DE USO Y POSESION DE LOS POBLADOS IGNACIO ROMERO VARGAS
1Y I, PARA DAR ATENCION A LA SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION 330010123000409,
CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 116, PRIMER PARRAFO, DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA; 113,FRACCION |, DE LA LEY FEDERAL
DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, ASI COMO EL LINEAMIENTO
TRIGESIMO OCTAVO, FRACCION |, DE LOS LINEAMIENTOS GENERALES EN MATERIA DE
CLASIFICACION Y DESCLASIFICACION DE LA INFORMACION, ASi COMO PARA LA
ELABORACION DE VERSIONES PUBLICAS, POR TRATARSE DE DATOS PERSONALES QUE
IDENTIFICA O HACE IDENTIFICABLE A UN PERSONA FiSICA.
En uso de la voz, la secretaria técnica manifiesta: Como punto nimero 5 del orden del dia, se
presenta el analisis de los oficios 1.0.2/068/2024 emitido por el Coordinador Operativo de
Representaciones Regionales, 1.5/0966/2024 emitido por la Directora de Administracién y Finanzas,
1.2/929/2024 signado por el Director de Asuntos Juridicos, 1.3/210/2024 emitido por el Director de
Gestidn del Suelo, 1.1/411/2024 signado por la Directora de Planeacién y Evaluacién de Proyectos,
1.4/1203/2024 emitido por el Director de Regularizacion, y correo electrénico emitido por el Jefe de
la Oficina de Representacion en el Instituto Nacional del Suelo Sustentable, de asignacion de
fracciones para la carga de la informacién en el Sistema de Portales de Obligaciones de
Transparencia (Sipot), derivado de la reforma a los “Lineamientos Técnicos Generales para la
publicacién, homologacion y estandarizacién de la informacién de las obfigaciones establecidas
en ef Titulo Quinto y en la fraccion IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica, que deben de difundir los sujetos obligados, en los portales de Internet y en
fa Plataforma Nacional de Transparencia’(sic) publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 28
de febrero de 2024, en donde se eliminaron la fraccion XXII formate C, XXVIII formato B, XL formato
B, XLIl'y XLIV formato B del articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica; fracciones I-A, I-C, I-D, I-E y I-F del articulo 71, y se adiciond la fraccion XLV formatos A, By C
del articulo 70 de |la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica. Si no hubiese
entonces algun comentario adicional someto a votacion la asignacién de las fracciones que se
deben publicar en el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia, les pido por favor
levanten su mano para emMitir SU VOTQ ——- === s s e oo
Muchas gracias. Se aprueba por unanimidad la asignacion de las fracciones que se deben publicar
en el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (Sipot), quedando de manera general
conforme a la tabla presentada y se deja asentado en el acta con el siguiente nimero de acuerdo. -
Acuerdo CT/E/05/05/2024.
El H. Comité de Transparencia toma nota de la asignacién de las fracciones del Sistema de
Portales de Obligaciones (SIPOT) conforme al siguiente cuadro: ====-=-mesmm oo
Instituto Nacional del Suelo Sustentable (Insus)
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, ----—————- oo
Articulo 70. En |a Ley Federal y de las Entidades Federativas se contemplara que los sujetos obligados
pongan a disposicion del publico y mantengan actualizada, en los respectivos medios electrénicos,
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INSUS

de acuerdo con sus facultades, atribuciones, funciones u objeto social, segun corresponda, la

informacion, por lo menos, de los temas, documentos y politicas que a continuacion se sefalan:--—---

Fraccion

__Area Responsable

l. El marco normativo aplicable al sujeto obligado, en el que
debera incluirse leyes, cédigos, reglamentos, decretos de creacién,
manuales administrativos, reglas de operacion, criterios, politicas,
entre otros;

Direccién de Asuntos
Juridicos
(formato unico}

Il. Su estructura organica completa, en un formato que permita
vincular cada parte de la estructura, las atribuciones Y
responsabilidades que le corresponden a cada servidor publico,
prestador de servicios profesionales o miembro de los sujetos
obligados, de conformidad con las disposiciones aplicables;

Formatos Ay B.

Direccion de
Administracién y Finanzas
(formatos ay b)

M. Las facultades de cada Area:

Direccion de
Administracién y Finanzas
(formato Unico)

V. Las metas y objetivos de las Areas de conformidad con sus
programas operativos;

Direccién de Planeacién vy |
Evaluacién de Proyectos
(formato Unico) i

V. Los indicadores relacionados con temas de interés publico o
trascendencia social que conforme a sus funciones, deban establecer;

Direccion de Planeacion y
Evaluacion de Proyectos
(formato unico)

VI, Los indicadores que permitan rendir cuenta de sus objetivos y
resultados;

Direccion de P[aneaciéhy_
Evaluacion de Proyectos
(formato Unico)

VI El directorio de todos los Servidores Publicos, a partir del nivel
de jefe de departamento o su equivalente, o de menor nivel, cuando
se brinde atencion al pdblico; manejen o apliquen recursos publicos;
realicen actos de autoridad o presten servicios profesionales bajo el
régimen de confianza u honorarios y personal de base. El directorio
deberd incluir, al menos el nombre, cargo o nombramiento asignado,
nivel del puesto en la estructura organica, fecha de alta en el cargo,
numero telefénico, domicilio para recibir correspondencia y direccion
de correo electrénico oficiales;

Direccion de
Administracién y Finanzas
(formato unico)

VI La remuneracion bruta y neta de todos los Servidores Publicos
de base o de confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos,
prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos,
| estimulos, ingresos y sistemas de compensacion, sefialando la
| periodicidad de dicha remuneracién;

Direcciéon de
Administracién y Finanzas
(formatos ay b)

IX. Los gastos de representacion y viaticos, asi como el objeto e
informe de comision correspondiente;

Direccién de
Administracion y Finanzas
(formato unico)

“Les servicios que se prestan en este Instituto, se realizan de acuerdo a la igualdad de género” i
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~ Area Responsable

X, ."Et numero total de las plazas y del personal de béséy cbnfianza,
especificando el total de las vacantes, por nivel de puesto, para cada
unidad administrativa;

Direccion de
Administraciéon y Finanzas
(formatos ay b)

Xl. Las contrataciones de servicios profesionales por honorarios,
sefialando los nombres de los prestadores de servicios, los servicios
contratados, el monto de los honorarios y el periodo de contratacion;

Direccidn de
Administracién y Finanzas
(formato Unico)

X1, El domicilio de la Unidad de Transparencia, ademas de la
direccion electronica donde podran recibirse las solicitudes para
obtener la informacion;

Coordinacién Técnica
(formato unico)

XIV. Las convocatorias a concursos para ocupar cargos publicos y
los resultados de los mismos;

Direccion de
Administracién y Finanzas
(formato Unico)

XV, La informacion de los programas de subsidios, estimulos vy
apoyos, en el que se debera informar respecto de los programas de
transferencia, de servicios, de infraestructura social y de subsidio, en
los que se deberd contener lo siguiente...

Direccién de Planeacion y
Evaluacién de Proyectos.
Con la informacién gque
remitan las diferentes areas:
e Direccion de
Administracion y Finanzas
s Direccién de
Regularizacion
¢ Coordinacion Operativa
de Representaciones
Regionales
(formato a)
e Direccion de
Regularizacion
(fermato b)

XVI.  Las condiciones generales de trabajo, contratos o convenios
que regulen las relaciones laborales del personal de base o de
confianza, asi como los recursos publicos econdmicos, en especie o

donativos, que sean entregados a los sindicatos y ejerzan como
recursos publicos;

Direccién de
Administracion y Finanzas
(formatos a y b)

XVIl. La informacion curricular, desde el nivel de jefe de
departamento o equivalente, hasta el titular del sujeto obligado, asi

como, en su caso, las sanciones administrativas de que haya sido
objeto;

Direccion de
Administracion y Finanzas
(formato Unico)

XVIIl,  Ellistado de Servidores Publicos con sanciones administrativas
definitivas, especificando la causa de sancion vy la disposicion:

Oficina de Representacion
de la Secretaria de la
Funcion Publica en el Insus
(formato unico)

XX

Los servicios que ofrecen sefialando los requisitos para acceder
a ellos;

Coordinacion Operativa de
Representaciones
Regionales
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Fraccién

Area Responsable

Coordinacion Técnica
(formato Unico)

como los informes del ejercicio trimestral del gasto, en términos de la
Ley General de Contabilidad Gubernamental y demdas normatividad
aplicable;

XX. Los tramites, requisitos y formatos que ofrecen; Coordinacion Operativa de
Representaciones
Regionales
; Coordinacion Técnica
;: _ (formato unico)
{ XXl La informacion financiera sobre el presupuesto asignado, asi

Direccidn de
Administracién y Finanzas
(formatos a, b y ¢}

XXIl.  La informacion relativa a la deuda publica, en términos de la
normatividad aplicable;

Direcciéon de
Administracién y Finanzas
(formato unico)

XXl Los montos destinados a gastos relativos a comunicacion

social y publicidad oficial desglosada por tipo de medio, proveedores,
numero de contrato Y concepto o campana;

Coordinacion Técnica
(formatos ay b)

XXIV. Los informes de resultados de las auditorias al ejercicio
presupuestal de cada sujeto obligado que se realicen y, en su caso, las
aclaraciones que correspondan;

Oficina de Representacion
de la Secretaria de la
Funcion Publica en el Insus
(formato unico)

XXV. Elresultado de Ia dictarminacion de los estados financieros;

Direccién de
Administracion y Finanzas
(formato unico)

XXVI. Los montos, criterios, convocatorias y listado de personas
fisicas o morales a quienes, por cualquier motivo, se les asigne o
permita usar recursos publicos o, en los términos de las disposiciones
aplicables, realicen actos de autoridad. Asimismo, los informes que

dichas personas les entreguen sobre el uso y destino de dichos
recursos;

Direccion de
Administracion y Finanzas
(formato Unico)

XXVIl. Las concesiones, contratos, convenios, permisos, licencias o
autorizaciones otorgados, especificando los titulares de aquéllos,
debiendo publicarse su objeto, nombre o razon social del titular,
vigencia, tipo, términos, condiciones, monto y modificaciones, asi
como si el procedimiento involucra el aprovechamiento de bienes,
| servicios y/o recursos publicos;

Direccion de Asuntos
Juridicos
(formato unico)

XXV La informacion sobre los resultados sobre procedimientos de
adjudicacion directa, invitacion restringida y licitaciéon de cualquier
naturaleza, incluyendo la Version Publica del Expediente respectivo y
de los contratos celebrados, que debera contener, por lo menos, lo
siguiente...

Direcciéon de
Administracion y Finanzas
(formato Unico)

XXIX. Los informes que por disposicion legal generen los sujetos
obligados;

Coordinacion Téchica
(formato Unico}
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~ Area Responsable

XXX. Las estadisticas gue generen en cumplimiento de sus
facultades, competencias o funciones con la mayor desagregacion
posible;

XXXI. Informe de avances programaticos o presupuestales, balances
generales y su estado financiero;

Coordinaciéon Operativa de
Representaciones
Regionales;
Direccion de Regularizacion;
Direccion de Planeacion y
Evaluacidén de Proyectos; y
Direccién de Cestion del
Suelo
(formato Unico)

Direccion de
Administracion y Finanzas
(formatos a y b)

XXXIl. Padrén de proveedores y contratistas;

Direccion de
Administraciéon y Finanzas
(formato unico)

XXX, Los convenios de coordinacién de concertacion con
sectores social y privado;

los

Direccion de Asuntos
Juridicos
(formato unico)

XXXIV. El inventario de bienes muebles e inmuebles en posesion vy
propiedad,

Direccion de
Administracion y Finanzas
(formatos a, b, c, d, e, fyg)

XXXV. Las recomendaciones emitidas por los drganos publicos del
Estado mexicano u organismos internacionales garantes de los
derechos humanos, asi como las acciones gque han llevado a cabo para
su atencion;

Coordinacién Técnica
(formatos a, b, ¢}

XXXVI. Las rescluciones y laudos que se emitan en procesos o
procedimientos seguidos en forma de juicio;

Oficina de Representacion
de |la Secretarfa de la
Funcion Publica en el Insus
Direccion de Asuntos
Juridicos
(formato Unico)

XXXVIl.Los mecanismos de participacion ciudadana;

Coordinacién Operativa de
Representaciones
Regionales
(formatos ay b)

XXXVIII. Los programas que ofrecen, incluyendo informacién sobre la
poblacién, objetivo y destino, asi como los trdmites, tiempos de
respuesta, requisitos y formatos para acceder a los mismos;

Direccion de Planeacién y
Evaluacion de Proyectos
(formatos ay b)

XXXIX. Las actas y resoluciones del Comité de Transparencia de los
| sujetos obligados;

Coordinacién Técnica
(formatos a, b, cy d)

XL. Todas las evaluaciones y encuestas que hagan los sujetos
obligados a programas financiados con recursos publicos;

Direccién de Planeaciony |
Evaluacién de Proyectos
(formato Unico)

“Los servicios que se prestan en este Instituto, se realizan de acuerdo a la igualdad de género”
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nombre de los responsables de recibirlos, administrarlos y ejercerlos,
asl como su destino, indicando el destino de cada uno de ellos;

_ Fraccién v o o Area Responsable |
XLl Los estudios financiados con recursos pubhcos Direcciéon de
Administracion y Finanzas
(formato unico)
XLl Los ingresos recibidos por cualquier concepto sefalando el Direccién de

Administracién y Finanzas
(formatos ay b)

XLIV. Donaciones hechas a terceros en dinero o en especie;

Direccion de
Administracién y Finanzas
(formato unico)

XLV. El catélog"o de disposicion Yy guia de archivo documental:

Direcciéon de
Administracion y Finanzas
(formatos ayc)

Coordinacion Técnhica
(formato b) i

XLVI. Las actas de sesiones ordinarias y extraordinarias, asi como las

opiniones y recomendaciones que emitan, en su caso, los consejos
consultivos;

Direccién de Asuntos
Juridicos
(formatosayb)

XLVIIL. Cualquier otra informacién que sea de utilidad o se considere
relevante, ademas de la que, con base en la informacién estadistica,
responda a las preguntas hechas con mas frecuencia por el publico.

Coordinacion Técnica
(formatos a y ¢)

Coordinacién Operativa de
Representaciones
Regionales
(formato b)

Los sujetos obligados deberan informar a los Organismos garantes
verificar que se publiguen en la Plataforma Nacional, cudles son los
rubros que son aplicables a sus paginas de Internet, con el objeto de
gue estos verifiguen y aprueben, de forma fundada y motivada, la
relacion de fracciones aplicables a cada sujeto obligado.

Coordinacion Técnica
(formato Unico)

1

!

Articulo 71. Ademas de lo sefialado en el articulo anterior de la presente Ley, los sujetos obligados de
los Poderes Ejecutivos Federal, de las Entidades Federativas y municipales, deberan poner a

disposicion del publico y actualizar la siguiente mformamon

‘Fraccién

__ Area Responsable

l. En el caso del Poder EJECUtIVO Federal, Ios poderes eJecutlvos
de las Entidades Federativas, el Organo Ejecutivo del Distrito Federal
y les municipios:

()

b) El presupuesto de egresos vy las formulas de distribucién de
los recursos otorgados;

Direccion de Administracion vy
Finanzas (formato b)

Direccion de Asuntos Juridicos
(formato g)

“Los servicios que se prestan en este Instituto, se realizan de acuerdo a |a igualdad de género”
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b e Fraccion
g) Las disposiciones administrativas, directamente o a través de
la autoridad competente, con el plazo de anticipacion que prevean
las disposiciones aplicables al sujeto obligado de gue se trate, salvo
gue su difusidon pueda comprometer los efectos que se pretenden
lograr con la disposicion o se trate de situaciones de emergencia, de
conformidad con dichas disposiciones.
1. Adicionalmente, en el caso de los municipios:
a) El contenido de las gacetas municipales, las cuales deberan
comprender los resolutivos y acuerdos aprobados por los
ayuntamientos, y
b) Las actas de sesiones de cabildo, los controles de asistencia
de los integrantes del Ayuntamiento a las sesiones de cabildo y el
sentido de votacién de los miembros del cabildo sobre las iniciativas
0 acuerdos.
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
Articulo 68. Los sujetos obligados en el ambito federal deberan cumplir con las obligaciones de
transparencia y poner a disposicion del publico y mantener actualizada, en los respectivos medios
electrénicos, de acuerdo con sus facultades, atribuciones, funciones u objeto social, segun
corresponda, la informacidn, por lo menos, de los temas, Documentos y politicas e informacion
sefalados en el Titulo Quinto de la Ley General. Al respecto, aquella informacion particular de la
referida en el presente articulo que se ubigue en alguno de los supuestos de clasificacidon sefalados
en los articulos 110 y 113 de la presente Ley no sera objeto de la publicacion a que se refiere este mismo
articulo; salvo gue pueda ser elaborada una version publica. En todo caso se aplicara la prueba de
dafio a que se refiere el articulo 104 de la Ley General.
| ___Fraccién .
Art. 68 ObllgaC|ones de Transparenma de la Ley General

Area Responsable

Area Responsable
Coordinacion Técnica
_ (formato unico)
Articulo 69. Ademas de lo sefalado en el articulo anterior, los sujetos obligados del Poder Ejecutivo
Federal deberan poner a disp05|C|on del publlcoy actualizar la S|gu|ente informacion:
_ Fraccién Area Responsable

Direccion de  Planeacion v
Evaluacién de Proyectos
(formatos a, byc)

I. EI Ejecutivo Federal:

a) El Plan Nacional de Desarrollo, y

b) En los términos que establece la Ley Federal de Procedimiento
Administrativo, los anteproyectos de leyes y disposiciones
administrativas de cardcter general.

Articulo 74. Respecto de las obligaciones especificas que deberan cumplir las personas fisicas o
morales que reciben y ejercen recursos publicos o realicen actos de autoridad se estara a lo dispuesto
en el Capitulo IV del Titulo Quinto de la Ley General. Los sindicatos que reciban y ejerzan recursos

Direccion de Asuntos Juridicos
(formatos a, b

[

¥

™ /
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publicos deberdan mantener actualizada y accesible, en los respectivos sitios de Internet, la
informacion aplicable de los articulos 70 y 79 de la Ley General. Los partidos politicos en el orden
federal, las agrupaciones politicas nacionales y las personas constituidas en asociacion civil creadas
por los ciudadanos que pretendan postular su candidatura independiente, seglin corresponda,

deberdn, en lo conducente, poner a disposicién del publico y actualizar la informacion sefialada en los
articulos 70y 76 de la Ley General.—===--ccocomoomcmmmme e 2

~Fraccion =~~~ T Area Responsable

Articulo 74.- Coordinacion Técnica
_ (formato unico) |
Articulo 75. El Instituto determinara los casos en que las personas fisicas o morales que reciban y
ejerzan recursos publicos federales o realicen actos de autoridad, cumpliran con las obligaciones de
transparencia y acceso a la informacion directamente o a través de los sujetos obligados que les
asignen dichos recursos o, en los términos de las disposiciones aplicables, realicen actos de autoridad.
Los sujetos obligados, en coordinacién con las areas correspondientes, deberan enviar al Instituto un
listado de las personas fisicas o morales a los que, por cualguier motivo, asignaron recursos publicos
federales o, en los términos que establezcan las disposiciones aplicables, ejercen actos de autoridad.
Para resolver sobre el cumplimento de lo sefialado en el parrafo anterior, el Instituto tomara en cuenta
si las personas fisicas o morales en cuestion realizan una funcién gubernamental, el nivel de
financiamiento publico, el nivel de regulacién e involucramiento gubernamental y si el gobierno
PANLICIPG 8N SU CrEACION, —=m o= oo e
| : Fraccién ol Area Responsable

Articulo 75.- Coordinacion Técnica
B i (formato unico)
Articulo 76. Para determinar la informaciéon que deberan hacer publica las personas fisicas o morales
que reciben y ejercen recursos publicos o realizan actos de autoridad, el Instituto debera,
directamente, o a través de la unidad administrativa del sujeto obligado que coordine su operacion: .
Solicitar a las personas fisicas o morales que, atendiendo a los lineamientos emitidos por el Sistema
Nacional, remitan el listado de informacion que consideren de interés publico; Il. Revisar el listado que
remitio la persona fisica o moral en la medida en que reciban y ejerzan Recursos o realicen actos de
autoridad que la normativa aplicable le otorgue, y Ill. Determinar las obligaciones de transparencia
guedeben.cumplir v los plazos para ellps-sassssesssiimsaas s miissssn s i -

:  Fraccién sl ____ Area Responsable

[ll. Informacién de Interés Publico Coordinacion Técnica
(formato Unico)
CORETT-Fondo de ahorro para los trabajadores de CORETT----—————-———~---—oe———————______
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica. -———------coeeee .
Articulo 77. Ademas de lo sefialado en el articulo 70 de la presente Ley, los fideicomisos, fondos
publicos, mandatos o cualquier contrato andlogo, deberan poner a disposicién del publico vy
mantener actualizada y accesible, en lo gue resulte aplicable a cada contrato, la siguiente
IO N8 G O i ool

e j 'Praceion .. . 1 AreaResponsable

LA L IV, VL, VE VI Y VI Direccion de Administracion vy,
Finanzas
| (formato Unico)
Il {formato Unico)
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Il (formatos ay b)

IV (formato Unico)

V (formato Unico)

VI (formatos a y b)

VIl (formatos a, b, cy d)
| VIl (formatos a y b) _ _
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica-—--------------- o mrmmmmmom e
Articulo 68. Los sujetos obligados en el d&mbito federal deberan cumplir con las obligaciones de
transparencia y poner a disposicion del publico y mantener actualizada, en los respectivos medios
electrénicos, de acuerdo con sus facultades, atribuciones, funciones u objeto social, segun
corresponda, la informacidén, por lo menos, de los temas, Documentos y politicas e informacion
sefialados en el Titulo Quinto de la Ley General. Al respecto, aquella informacién particular de la
referida en el presente articulo que se ubique en alguno de los supuestos de clasificacion sefalados
enlos articulos 110y 113 de la presente Ley no sera objeto de la publicacidn a que se refiere este mismo
articulo; salvoe que pueda ser elaborada una versién publica. En todo caso se aplicara la prueba de
dano a que se refiere el articulo 104 de la Ley General ——————————————————————————————————————

Fraccién L ‘Area Responsable
Art. 68 Obligaciones de Transparencia de Ia Ley General Coordinacién Técnica
(formato unico)

En uso de la voz, la secretaria técnica manifiesta: Presidenta, se certifica que han quedado agotados los
puntos del orden del dia. —----mmmm o e
Se tomod nota de los comentarios y acuerdos aprobados, los cuales se plasmaran en el acta de la
sesion para la firma correspondiente. - ----om oo
En uso de la voz, la presidenta manifiesta: Agotado el orden del dia, siendo las diez horas con treinta
minutos, del treinta de abril del afio dos mil veinticuatro, se declara formalmente concluida la quinta
sesion extraordinaria del Comité de Transparencia. Muchas gracias.
Firman al calce. —=-mmmmmm e

Integrantes del Comité de Transparencia del Insus

Marien :i:' cékr\nilu rél\vkar\g &

 Presi denta .//

[]

“Margatita D. Briones Velazquez Carlos Hernandez Lépez
SecretariaFécnica* Jefe de la Oficina de Representacion de la

3 Secretaria de la Funciéon Publica en el Insus
ij ~BECA/sgm
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VISTO PARA RESOLVER ASIGNACION DE LA CARGA EN EL SISTEMA DE PORTALES DE

OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA (SIPOT) A PARTIR DE 2024, SE DICTA LA SIGUIENTE
RESOLUCION: -

Acuerdo CT/E/05/05/2024
El H. Comité de Transparencia toma nota de la asignacion de las fracciones del Sistema de
Portales de Obligaciones (SIPOT) conforme al siguiente cuadro:
Instituto Nacional del Suelo Sustentable (Insus) ———
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, ———-—--«--———-—_ - -~
Articulo 70. En la Ley Federal y de las Entidades Federativas se contemplara que los sujetos
obligados pongan a disposicién del publico y mantengan actualizada, en los respectivos medios
electronicos, de acuerdo con sus facultades, atribuciones, funciones u objeto social, segun

corresponda, la informacién, por lo menos, de los temas, documentos y politicas que a continuacién
B i — - O O

: Fracclon o 0 i | Area Responsable :J

I El marco normativo aplicable al sujeto obligado, en el que

debera incluirse leyes, codigos, reglamentos, decretos de creacion, ; s
= : . o " Direccidn de Asuntos

manuales administrativos, reglas de operacion, criterios, politicas,

) Juridicos
entre otros; R
(formato unico)

I. Su estructura orgéanica completa, en un formato que permita
vincular cada parte de la estructura, las atribuciones Y
responsabilidades que le corresponden a cada servidor publico,
prestador de servicios profesionales o miembro de los sujetos
obligados, de conformidad con las disposiciones aplicables:

Formatos Ay B.

Direccion de
Administracién y Finanzas
(formatos ay b)

I, Las facultades de cada Area; ' Direccion de

Administracién y Finanzas
(formato Unico)

V. Las metas y objetivos de las Areas de conformidad con sus| Direccion de Planeacién y
programas operativos; Evaluacion de Proyectos
_ _ _ i (formato unico)

V. Los indicadores relacionados con temas de interés publico o| Direccién de Planeacién y
trascendencia social que conforme a sus funciones, deban| Evaluacién de Proyectos

establecer; (formato unico)

V. Los indicadores que permitan rendir cuenta de sus objetivos y| Direccion de Planeaciéony

resultados; Evaluacion de Proyectos
(formato unico)

VII. El directorio de todos los Servidores Publicos, a partir del nivel

de jefe de departamento o su equivalente, o de menor nivel, cuando

se brinde atencion al publico; manejen o apliquen recursos publicos, Direccién de

realicen actos de autoridad o presten servicios profesionales bajo el Administraciéon y Finanzas |,

regimen de confianza u honorarios y personal de base. El directorio (formato unico)

debera incluir, al menos el nombre, cargo o nombramiento asignado,
nivel del puesto en la estructura organica, fecha de alta en e cargo,

“Los servicios que se prestan en este Instituto, se realizan de acuerdo a |a igualdad de genero”
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